Lehrevaluation
Sommersemester 2011



Evaluationsbogen

Methodik und Aufbau

Der/Die Dozent/in vermittelt den Stoff anschaulich

und verstandlich. stimmt O O O O O stimmt nicht
If)tlehr{tDsl;eeZcL);ednJ{éE.baut die Veranstaltung gut auf und stimmt O O O O O stimmt nicht
2:?e;/::3:zaltungverléuft nach einer klaren stimmt O O O O O stimmt nicht
3;2\1{&&:::?;1?;9& einen guten Uberblick Gber stimmt O O O O O stimmt nicht
Der/Die Dozent/in setzt gute Unterrichtsmaterialien

L8 Lt ol St e e [om | OO O QO] simmin
Lernens ein.

Allgemeine Fragen zur Lehrveranstaltung

eD:EF:;:LT;w:Z?AI;ur:.g ist fur die Studierenden stimmt O O O O O stimmt nicht
B e, |5 | O O O OO summnen
D e et e ot (o | O O O OO s
Interessantheit und Relevanz

:?]i(ra/rlzisial)ni.zent/in gestaltet die Veranstaltung stimmt O O O O O stimmt nicht
e e P o [ O Q QOO simminen
\?ee;CvDelr?d?oc;ZriZitt/ ILTn\:ie;Oeliulflltljctzzriud\gsegtlegh::delten Stoffes. stimmt O O O O O stimmt nicht
?ﬁ;ﬁelig:z::m fordert mein Interesse am stimmt O O O O O stimmt nicht
iIzihe\il\r;icdh(?drg\./eranstaltung behandelten Themen finde stimmt O O O O O stimmt nicht
Dozentenverhalten

cegentier roundich und respeknoll. stimmt OO OQOQ stimm it
Cor St glongity sasei. | S OOOOQ| stimm it
aDjsrleciE:;eer;;/'m geht auf Fragen der Studierenden stimmt O O O O O stimmt nicht
x‘rs(jlrt:’;:igz;ah'f_ﬁzg herrscht eine gute stimmt OO OOQ]| stmmtnicht
[Foodonck, ehlerkoreektr oty o s sfredon, | S5t OCOOOQ| stimmtnicht
Gesprachsfiihrung

reinehmmer and Teinehmerimen. | simmt OCOOOQ| stimmtricht
Drsusonsberetschaf be den T stimmt OO OQOQ] stimmnicht
EDsisIT(isstS?:rt]::.sreichend Gelegenheit fir Fragen und stimmt O O O O O stimmt nicht
Wissensvermitung und Diskussion. stimmt OOOOQ] stimmicht
Der/Die Dozent/in gibt zu wenig erkldrende und stimmt O O O O O stimmt nicht

weiterfiihrende Informationen zu behandelten Themen.




OoOOooOoo0ooOooaad

Qualitdt der Referatsvortrage

Die Referenten und Referentinnen sind auf Fragen stimmt O O O O O stimmt nicht

und Diskussionen meist gut vorbereitet.

Das wirklich Relevante wird bei den Referaten zu . . .
wenig hervorgehoben. stimmt O O O O O stimmt nicht
Die Referenten und Referentinnen stellen den Stoff . . .
meist verstandlich dar. stimmt O O O O O stimmt nicht

Auswahl der Referatsthemen

Die thematische Abfolge der Referate wirkt recht
willkarlich ; stimmt O O O O O stimmt nicht

Die Referatsthemen sind in inhaltlicher und stimmt O O O O O stimmt nicht

didaktischer Hinsicht gut ausgewahlt.
Der/Die Dozent/in stellt die Zusammenhange

. . stimmt stimmt nicht
zwischen den einzelnen Referatsthemen gut her. O O O O O

Die einzelnen Referate stehen mehr oder weniger

unvermittelt nebeneinander. stimmt O O O O O stimmt nicht

Schwierigkeit und Umfang

Der Schwierigkeitsgrad der Veranstaltung ist viel zu hoch O O O O O viel zu niedrig
Das Tempo der Veranstaltung ist viel zu hoch O O O O O viel zu niedrig
Der Stoffumfang ist viel zu hoch O O O O O viel zu gering

Wie viel Zeit wenden Sie im Durchschnitt pro Woche (auerhalb der Veranstaltung) fiir die Vor- und Nachbereitung des Stoffes
auf? (in Minuten)

An wie vielen Sitzungen haben Sie nicht teilgenommen?

0, 1, 2, 3, 4 5, 6, 7, 8oder mehr
ONONONONONONONONO)

Ich besuche die Veranstaltung aus folgenden Griinden: (Mehrfachnennungen maéglich)

aus Interesse am Thema

wegen der/des Dozentin/en

zur Vorbereitung auf eine Prifung

weil ich einen Beteiligungsnachweis brauche

weil es eine Pflichtveranstaltung ist

weil das Modul gut in die Planung meines Studienverlaufs passt
weil die Veranstaltung gut in meinen Stundenplan passt

aus anderen Griinden

Angaben zur Person
Bitte geben Sie lhr Geschlecht an. O weiblich O maénnlich

Ist Deutsch Ihre Muttersprache? O Ja O Nein

Im Rahmen welchen Studiengangs besuchen Sie diese Veranstaltung?

In welchem Semester studieren Sie in diesem Studienfach?

Ein Fragebogen mit vorgegebenen Aussagen zu Antwortmaoglichkeiten kann natiirlich nicht allen Besonderheiten gerecht
werden. Nutzen Sie bitte deshalb — falls Sie es méchten — die Riickseite fiir Anmerkungen liber weitere positive und/oder
negative Aspekte der Lehrveranstaltung.

Vielen Dank!



Evaluationsergebnisse Bachelor-Kernkurs ,,Familiensoziologie*

N Min Max Mean StDev
Methodik und Aufbau 28| 3,60| 5,00 4,5143 416
Allgemeine Fragen zur Lehrveranstaltung 22 2,67 5,00| 4,0000 ,675
Interessantheit und Relevanz 28 3,00 5,00| 4,2143 541
Dozentenverhalten 26| 4,00] 5,00 4,6769 ,278
Gespréachsfihrung 28| 3,80| 5,00 45714 434
Qualitat der Referatsvortrage 27 2,67 5,00 3,9383 ,647
Auswahl der Referatsthemen 27 2,75 5,00| 4,0093 ,681
Schwierigkeit und Umfang 29 2,33 5,00| 3,0575 ,455
Methodik und Aufbau
N Min Max | Mean StdDev
|Der/Die Dozent/in vermittelt den Stoff anschaulich und verstéandlich.
29 4 5 4,76 ,435
IDer/Die Dozent/in baut die Veranstaltung gut auf und fiihrt sie gut durch.
29 3 5 4,59 ,568
IDie Veranstaltung verlauft nach einer klaren Gliederung.
29 3 5 4,48 ,634
Die Veranstaltung gibt einen guten Uberblick tiber das Themengebiet.
29 4 5 4,72 ,455
|Der/Die Dozent/in setzt gute Unterrichtsmaterialien (z.B. Literatur, Folien, Skript,
Arbeitsblatter, audiovisuelle Medien etc.) zur Unterstiitzung des Lernens ein. 28 1 5 4,04 881
Allgemeine Fragen zur Lehrveranstaltung
Die Veranstaltung ist fur die Studierenden empfehlenswert.
29 3 5 4,62 ,561
Die Veranstaltung ist gut mit anderen Veranstaltungen desselben Moduls
abgestimmt. 26 2 5 3,58 ,857
Die Veranstaltung ist gut mit den Kompetenzzielen des zugehérigen Moduls
abgestimmt. 23 2 5 3,87 ,920
Pnteressantheit und Relevanz
Der/Die Dozent/in gestaltet die Veranstaltung interessant.
29 4 5 4,76 ,435
Die Veranstaltung ist vermutlich fir die spéatere Berufspraxis sehr nutzlich.
29 1 5 3,31 1,198
Der/Die Dozent/in verdeutlicht zu wenig die Verwendbarkeit und den Nutzen des
behandelten Stoffes. 28 1 4 1,89 832
IDer/Die Dozent/in férdert mein Interesse am Themenbereich.
29 3 5 4,45 ,632
IDie in der Veranstaltung behandelten Themen finde ich wichtig.
29 3 5 4,31 ,660
I_Dozentenverhalten
Der/Die Dozent/in verhélt sich Studierenden gegeniiber freundlich und respektvoll.
29 5 5 5,00 ,000
|Der Dozentin/Dem Dozenten scheint der Lernerfolg der Studierenden gleichgiiltig
Zu sein. 29 1 5 1,28 797
IDer/Die Dozent/in geht auf Fragen der Studierenden ausreichend ein.
28 4 5 4,86 ,356
In der Veranstaltung herrscht eine gute Arbeitsatmosphare.
29 3 5 4,52 ,688
Mit den Rickmeldungen durch den Dozenten/die Dozentin (Feedback,
Fehlerkorrektur etc.) bin ich sehr zufrieden. 27 3 5 4,26 813




IGesprachsthrunq

Der/Die Dozent/in fordert die aktive Mitarbeit der Teilnehmer/innen.

29 5 4,55 572
[Das Verhalten des/r Dozentenlin férdert die Diskussionsbereitschaft bei den
Teilnehmer/innen. 28 5 4,68 548
J|Es besteht ausreichend Gelegenheit fir Fragen und Diskussionen.

29 5 4,76 ,435
Die Veranstaltung ist eine gute Mischung aus Wissensvermittlung und Diskussion.

29 5 4,52 ,785
Der/Die Dozent/in gibt zu wenig erklarende und weiterfiihrende Informationen zu
behandelten Themen. 29 4 1,69 967
|Qua|itat der Referatsvortrage
IDie Referenten und Referentinnen sind auf Fragen und Diskussionen meist gut
\vorbereitet. 29 5 3,93 651
IDas wirklich Relevante wird bei den Referaten zu wenig hervorgehoben.

29 5 2,28 1,222
IDie Referenten und Referentinnen stellen den Stoff meist verstandlich dar.

27 5 4,15 770
Auswahl der Referatsthemen
IDie thematische Abfolge der Referate wirkt recht willkirlich.

28 5 1,75 1,110
Die Referatsthemen sind in inhaltlicher und didaktischer Hinsicht gut ausgewahlt.

29 5 4,03 ,680
Der/Die Dozent/in stellt die Zusammenhange zwischen den einzelnen
Referatsthemen gut her. 29 5 4,00 756
IDie einzelnen Referate stehen mehr oder weniger unvermittelt nebeneinander.

28 4 2,07 1,052
Schwierigkeit und Umfang
IDer Schwierigkeitsgrad der Veranstaltung ist

29 5 2,97 ,566
|Das Tempo der Veranstaltung ist

29 5 3,07 ,458
IDer Stoffumfang ist

29 5 3,14 441
\Wie viel Zeit wenden Sie im Durchschnitt pro Woche fir die Vor- und Nachbereitung
Jauf? (in Minuten) 28 120 (41,29 32,489
An wie vielen Sitzungen haben Sie bisher nicht teilgenommen?

29 8 1,52 1,825
Grinde fur den Besuch der Lehrveranstaltung

Haufigkeit Prozent

Aus Interesse am Thema 29 100%
Wegen der/des Dozentin/en 19 65,5%
Zur Vorbereitung auf eine Prifung 6 20,7%
Well ich einen Beteiligungsnachweis brauche 13 55,2%
Weil es eine Pflichtveranstaltung ist 1 3,4%
Weil das Modul gut in die Planung meines 12 41,4%
Studienverlaufs passt
Welil die Veranstaltung gut in meinen Stundenplan 11 37,9%
passt
Aus anderen Griunden 1 3,4%




Evaluationsergebnisse Bachelor-Kernkurs ,,.Spieltheorie*

N Min Max Mean StdDev
Methodik und Aufbau 12 3,20 5,00 4,317 ,515
Allgemeine Fragen zur Lehrveranstaltung 6 3,33 4,00 3,722 ,328
Interessantheit und Relevanz 12| 2,20| 4,60 3,867 ,837
Dozentenverhalten 11| 3,60| 5,00 4,600 447
Gespréchsfiuhrung 11| 3,20 4,80 4,455 ,466
Qualitat der Referatsvortrage 12 2,67 5,00 4,056 ,600
Auswahl der Referatsthemen 12 2,25 5,00 3,979 742
Schwierigkeit und Umfang 12 2,33 4,00 2,917 452
N Min Max Mean StdDev
I_Methodik und Aufbau
IDer/Die Dozent/in vermittelt den Stoff anschaulich und verstandlich. 12 3 5 4,50 674
IDer/Die Dozent/in baut die Veranstaltung gut auf und fihrt sie gut durch. 12 3 5 4,08 1669
IDie Veranstaltung verlauft nach einer klaren Gliederung. 12 3 5 4,33 651
Die Veranstaltung gibt einen guten Uberblick tiber das Themengebiet. 12 4 5 4,67 492
IDer/Die Dozent/in setzt gute Unterrichtsmaterialien (z.B. Literatur, Folien, Skript,
o o . ) . 12 2 5 4,00 1,044
Arbeitsblatter, audiovisuelle Medien etc.) zur Unterstutzung des Lernens ein.
Allgemeine Fragen zur Lehrveranstaltung
IDie Veranstaltung ist fur die Studierenden empfehlenswert. 12 3 5 4,50 798
|Die Veranstaltung ist gut mit anderen Veranstaltungen desselben Moduls abgestimmt. 9 3 9 4,33 1,871
Die Veranstaltung ist gut mit den Kompetenzzielen des zugehérigen Moduls 6 3 4 333 516
abgestimmt.
Pnteressantheit und Relevanz
|Der/Die Dozent/in gestaltet die Veranstaltung interessant. 12 1 5 4,25 1,215
|Die Veranstaltung ist vermutlich fur die spatere Berufspraxis sehr niitzlich. 12 2 5 3,33 888
Der/Die Dozent/in verdeutlicht zu wenig die Verwendbarkeit und den Nutzen des 12 1 4 217 1,337
behandelten Stoffes.
[Der/Die Dozentiin fordert mein Interesse am Themenbereich. 12 1 5 3,75 1,357
IDie in der Veranstaltung behandelten Themen finde ich wichtig. 12 1 5 417 1,193
I_Dozentenverhalten
|Der/Die Dozent/in verhélt sich Studierenden gegeniiber freundlich und respektvoll. 12 3 5 4,75 622
|Dgr Dozentin/Dem Dozenten scheint der Lernerfolg der Studierenden gleichgltig zu 12 1 3 1,33 651
sein.
|Der/Die Dozent/in geht auf Fragen der Studierenden ausreichend ein. 12 4 5 4,83 1389




|In der Veranstaltung herrscht eine gute Arbeitsatmosphére. 12 5 4,25 754
Mit den Riickmeldungen durch den Dozenten/die Dozentin (Feedback, 11 5 455 638
Fehlerkorrektur etc.) bin ich sehr zufrieden. ' '
IGesprachsthrunq

|Der/Die Dozent/in fordert die aktive Mitarbeit der Teilnehmer/innen. 12 5 4,50 798
|Das Verhalten des/r Dozenten/in férdert die Diskussionsbereitschaft bei den 11 5 455 688
Teilnehmer/innen. ‘ '
|[Es besteht ausreichend Gelegenheit fiir Fragen und Diskussionen. 11 5 4,73 467
|Die Veranstaltung ist eine gute Mischung aus Wissensvermittlung und Diskussion. 12 5 417 577
Der/Die Dozent/in gibt zu wenig erklarende und weiterfihrende Informationen zu 12 4 183 937
behandelten Themen. ‘ '
|Oua|itét der Referatsvortrage

[Die Referenten und Referentinnen sind auf Fragen und Diskussionen meist gut 12 5 392 515
vorbereitet. ' '
IDas wirklich Relevante wird bei den Referaten zu wenig hervorgehoben. 12 4 1,83 1,115
IDie Referenten und Referentinnen stellen den Stoff meist verstandlich dar. 12 5 4,08 515
Auswahl der Referatsthemen

IDie thematische Abfolge der Referate wirkt recht willkarlich. 12 4 1,33 888
|Die Referatsthemen sind in inhaltlicher und didaktischer Hinsicht gut ausgewahlt. 12 5 4,25 622
Der/Die Dozent/in stellt die Zusammenhange zwischen den einzelnen Referatsthemen 12 5 317 1115
gut her. ' '
IDie einzelnen Referate stehen mehr oder weniger unvermittelt nebeneinander. 12 4 217 1,030
Schwierigkeit und Umfang

IDer Schwierigkeitsgrad der Veranstaltung ist 12 4 2,83 577
|Das Tempo der Veranstaltung ist 12 4 2,92 515
IDer Stoffumfang ist 12 4 3,00 426
\Wie V|.el Z_elt wenden Sie im Durchschnitt pro Woche fiir die Vor- und Nachbereitung 12 180 58.6 45895
Jauf? (in Minuten)

An wie vielen Sitzungen haben Sie bisher nicht teilgenommen? 12 8 92 2,275

Grinde fir den Besuch der Lehrveranstaltung

Haufigkeit Prozent

Aus Interesse am Thema 11 91,7%
Wegen der/des Dozentin/en 5 41,7%
Zur Vorbereitung auf eine Prifung 3 25%
Weil ich einen 6 50%
Beteiligungsnachweis brauche

Welil es eine Pflichtveranstaltung ist | 1 8,7%
Weil das Modul gut in die Planung 3 25%




meines Studienverlaufs passt

Welil die Veranstaltung gut in
meinen Stundenplan passt

41,7%

Aus anderen Griinden

0%




Evaluationsergebnisse Bachelor-Kernkurs ,,Wahlen in der Mediendemokratie*

Min Max Mean StDev
Methodik und Aufbau 24| 2,60| 5,00 3,9833 ,802
Allgemeine Fragen zur Lehrveranstaltung 21] 3,00 5,00 3,9524 ,669
Interessantheit und Relevanz 24 2,40 480 3,8250 ,849
Dozentenverhalten 24 3,40 5,00| 4,6083 423
Gespréachsfihrung 24 3,00 5,00]| 4,2417 , 710
Qualitat der Referatsvortrage 23| 3,00 5,00 3,9275 ,594
Auswabhl der Referatsthemen 23| 150 5,00 3,8913 ,979
Schwierigkeit und Umfang 24 2,33 3,33| 2,9167 ,248

Min Max Mean StdDev
Methodik und Aufbau
Der/Die Dozent/in vermittelt den Stoff anschaulich und verstandlich. 24 3 5 429 751
Der/Die Dozent/in baut die Veranstaltung gut auf und fiihrt sie gut durch. 24 2 5 379 977
Die Veranstaltung verlauft nach einer klaren Gliederung. 24 2 5 400 1216
Die Veranstaltung gibt einen guten Uberblick iiber das Themengebiet. 24 2 5 413 1.035
Der/Die Dozent/in setzt gute Unterrichtsmaterialien (z.B. Literatur, Folien, Skript, o 1 5 371 1268
Arbeitsblatter, audiovisuelle Medien etc.) zur Unterstutzung des Lernens ein. ' '
Allgemeine Fragen zur Lehrveranstaltung
Die Veranstaltung ist fir die Studierenden empfehlenswert. 24 2 5 413 092
Die Veranstaltung ist gut mit anderen Veranstaltungen desselben Moduls 29 5 5 373 883
abgestimmt. ) )
Die Veranstaltung ist gut mit den Kompetenzzielen des zugehérigen Moduls 21 5 5 3.90 768
abgestimmt. ) )
Interessantheit und Relevanz
Der/Die Dozent/in gestaltet die Veranstaltung interessant. 24 2 5 421 1.062
Die Veranstaltung ist vermutlich fiir die spatere Berufspraxis sehr niitzlich. 24 1 5 338 1135
Der/Die Dozent/in verdeutlicht zu wenig die Verwendbarkeit und den Nutzen des o 1 4 250 1103
behandelten Stoffes. ' '
Der/Die Dozent/in férdert mein Interesse am Themenbereich. 24 2 5 392 1.139
Die in der Veranstaltung behandelten Themen finde ich wichtig. 24 2 5 413 850
Dozentenverhalten
Der/Die Dozent/in verhélt sich Studierenden gegenuber freundlich und respektvoll. 24 4 5 496 204
Der Dozentin/Dem Dozenten scheint der Lernerfolg der Studierenden gleichgliltig zu 24 1 5 158 1060
sein. ' '
Der/Die Dozent/in geht auf Fragen der Studierenden ausreichend ein. 24 4 5 479 415




In der Veranstaltung herrscht eine gute Arbeitsatmosphére. 24 3 5 446 588
Mit den Riickmeldungen durch den Dozenten/die Dozentin (Feedback, 24 3 5 442 654
Fehlerkorrektur etc.) bin ich sehr zufrieden. ' '
Gesprachsfiuhrung
Der/Die Dozent/in fordert die aktive Mitarbeit der Teilnehmer/innen. 24 2 5 408 1.139
Da.s Verhaltgn des/r Dozenten/in fordert die Diskussionsbereitschaft bei den 24 3 5 433 761
Teilnehmer/innen.
Es besteht ausreichend Gelegenheit fir Fragen und Diskussionen. 24 2 5 442 776
Die Veranstaltung ist eine gute Mischung aus Wissensvermittlung und Diskussion. 24 2 5 413 992
Der/Die Dozent/in gibt zu wenig erklarende und weiterfihrende Informationen zu 24 1 4 1,75 847
behandelten Themen.
Qualitat der Referatsvortrage
Die Referenten und Referentinnen sind auf Fragen und Diskussionen meist gut 23 5 5 301 668
\vorbereitet. ' d
Das wirklich Relevante wird bei den Referaten zu wenig hervorgehoben. 24 1 5 254 1141
Die Referenten und Referentinnen stellen den Stoff meist versténdlich dar. 24 2 5 429 859
Auswahl der Referatsthemen
Die thematische Abfolge der Referate wirkt recht willkirlich. 24 1 5 200 1.285
Die Referatsthemen sind in inhaltlicher und didaktischer Hinsicht gut ausgewahlt. 23 2 5 391 949
Der/Die Dozent/in stellt die Zusammenhé&nge zwischen den einzelnen 24 1 5 3.88 1,116
Referatsthemen gut her.
Die einzelnen Referate stehen mehr oder weniger unvermittelt nebeneinander. 24 1 5 221 1,351
Schwierigkeit und Umfang
Der Schwierigkeitsgrad der Veranstaltung ist 24 2 3 2.96 204
Das Tempo der Veranstaltung ist 24 2 3 2.88 338
Der Stoffumfang ist 24 2 4 2.92 408
Wie V|.el Zglt wenden Sie im Durchschnitt pro Woche fur die Vor- und Nachbereitung 23 4 120 57.35 34311
auf? (in Minuten)
IAn wie vielen Sitzungen haben Sie bisher nicht teilgenommen? 23 0 4 1,09 1,041
Griunde fur den Besuch der Lehrveranstaltung

Haufigkeit Prozent
Aus Interesse am Thema 19 79,2%
Wegen der/des Dozentin/en 14 58,3
Zur Vorbereitung auf eine Prifung 2 8,3%
Well ich einen Beteiligungsnachweis brauche 16 66,7%
Welil es eine Pflichtveranstaltung ist 2 8,3%
Weil das Modul gut in die Planung meines 11 45,8%
Studienverlaufs passt
Welil die Veranstaltung gut in meinen Stundenplan 14 58,3%
passt
Aus anderen Grinden 0 0%




Evaluationsergebnisse Master-Methodenkurs
LExperimente in den Sozialwissenschaften

Min Max Mean StdDev
Methodik und Aufbau 10| 3,80| 5,00 4,5000 ,403
Allgemeine Fragen zur Lehrveranstaltung 8 3,33 5,00 3,8333 ,535
Interessantheit und Relevanz 9| 3,20| 4,60 4,0222 463
Dozentenverhalten 10| 4,00| 5,00 4,7000 ,316
Gespréachsfihrung 10| 3,40 5,00 4,3200 ,551
Qualitat der Referatsvortrage 10 3,33 5,00 4,3000 ,597
Auswahl der Referatsthemen 10 2, 75| 4,50 3,8250 ,501
Schwierigkeit und Umfang 10 2,67| 3,00 2,9333 141
Methodik und Aufbau
Der/Die Dozent/in vermittelt den Stoff anschaulich und verstéandlich. 10 4 5 4,70 483
Der/Die Dozent/in baut die Veranstaltung gut auf und fiihrt sie gut durch. 10 4 5 4,60 516
Die Veranstaltung verlauft nach einer klaren Gliederung. 10 4 5 4,60 516
Die Veranstaltung gibt einen guten Uberblick Uber das Themengebiet. 10 4 5 4,60 516
Der/Die Dozent/in setzt gute Unterrichtsmaterialien (z.B. Literatur, Folien, Skript, 10 3 5 400 943
IArbeitsblatter, audiovisuelle Medien etc.) zur Unterstiitzung des Lernens ein. ' '
Allgemeine Fragen zur Lehrveranstaltung
Die Veranstaltung ist fur die Studierenden empfehlenswert. 10 4 5 4,80 422
Die Ve'ranstaltung ist gut mit anderen Veranstaltungen desselben Moduls 8 2 5 313 835
abgestimmt.
Die Veranstaltung ist gut mit den Kompetenzzielen des zugehérigen Moduls 10 2 5 370 823
abgestimmt. ' '
Interessantheit und Relevanz
Der/Die Dozent/in gestaltet die Veranstaltung interessant. 10 4 5 4,70 483
Die Veranstaltung ist vermutlich fiir die spatere Berufspraxis sehr nutzlich. 10 1 4 3,30 1,059
Der/Die Dozent/in verdeutlicht zu wenig die Verwendbarkeit und den Nutzen des 10 2 5 260 1075
behandelten Stoffes. ’ ’
Der/Die Dozent/in fordert mein Interesse am Themenbereich. 10 3 5 4,20 789
Die in der Veranstaltung behandelten Themen finde ich wichtig. 9 3 5 4,22 833
Dozentenverhalten
Der/Die Dozent/in verhélt sich Studierenden gegentiber freundlich und 10 4 5 4.90 316
respektvoll.
Der Dpzentm/Dem Dozenten scheint der Lernerfolg der Studierenden gleichgiiltig 10 1 3 1,50 707
zu sein.
Der/Die Dozent/in geht auf Fragen der Studierenden ausreichend ein. 10 4 5 4,90 316
In der Veranstaltung herrscht eine gute Arbeitsatmosphére. 10 4 5 4,70 483




Mit den Ruckmeldung(.en.durch den Qozenten/dle Dozentin (Feedback, 10 4 5 450 527
Fehlerkorrektur etc.) bin ich sehr zufrieden.
Gespréchsfihrung
Der/Die Dozent/in fordert die aktive Mitarbeit der Teilnehmer/innen. 10 3 5 4,20 632
Da.s Verhaltgn des/r Dozenten/in fordert die Diskussionsbereitschaft bei den 10 3 5 4.40 699
Teilnehmer/innen.
Es besteht ausreichend Gelegenheit flir Fragen und Diskussionen. 10 4 5 4,60 516
D!e Vergnstaltung ist eine gute Mischung aus Wissensvermittlung und 10 4 5 470 483
Diskussion.
Der/Die Dozent/in gibt zu wenig erklarende und weiterfiilhrende Informationen zu 10 1 4 2.30 1,252
behandelten Themen.
Qualitat der Referatsvortrage
Die Refgrenten und Referentinnen sind auf Fragen und Diskussionen meist gut 10 4 5 470 483
\vorbereitet.
Das wirklich Relevante wird bei den Referaten zu wenig hervorgehoben. 10 1 5 2.30 1,337
Die Referenten und Referentinnen stellen den Stoff meist versténdlich dar. 10 4 5 4,50 527
Auswahl der Referatsthemen
Die thematische Abfolge der Referate wirkt recht willktrlich. 10 1 3 1,80 632
Die Referatsthemen sind in inhaltlicher und didaktischer Hinsicht gut ausgewabhlt. 10 3 5 4,20 632
Der/Die Dozent/in stellt die Zusammenhé&nge zwischen den einzelnen 10 ° 4 3.20 789
Referatsthemen gut her.
Die einzelnen Referate stehen mehr oder weniger unvermittelt nebeneinander. 10 1 4 2,30 949
Schwierigkeit und Umfang
Der Schwierigkeitsgrad der Veranstaltung ist zu hoch 10 2 3 2,90 316
Das Tempo der Veranstaltung ist zu hoch 10 3 3 3,00 .000
Der Stoffumfang ist zu hoch 10 2 3 2,90 316
\Wie viel Z_elt wenden .Sle Fm Durchschnitt pro Woche fur die Vor- und 8 15 60 32,25 18,336
Nachbereitung auf? (in Minuten)
IAn wie vielen Sitzungen haben Sie bisher nicht teilgenommen?

10 0 3 1,00 ,943
Grinde fur den Besuch der Lehrveranstaltung

Haufigkeit Prozent

Aus Interesse am Thema 10 100%
Wegen der/des Dozentin/en 8 80%
Zur Vorbereitung auf eine Prifung 2 20%
Welil ich einen Beteiligungsnachweis brauche 2 20%
Well es eine Pflichtveranstaltung ist 7 70%
Weil das Modul gut in die Planung meines 0 0%
Studienverlaufs passt
Welil die Veranstaltung gut in meinen Stundenplan 2 20%
passt
Aus anderen Grinden 1 10%




