
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Stellenausschreibung: 

Trainee in der Landesgeschäftsstelle (m/w/d) 

Ob Klimaschutz, eine offene Gesellschaft oder mehr Gerechtigkeit. Wir GRÜNE haben Großes vor 
und übernehmen auf bundes-, landes- und kommunaler Ebene Verantwortung. Für die Erreichung 
unserer Ziele brauchen wir viele kluge Köpfe. Wenn Du Deinen Abschluss gerade erst in der Tasche 
hast, noch über wenig Berufserfahrung verfügst und Dich für das politische Geschehen in NRW 
interessierst, ist unser Traineeprogramm genau das Richtige für Dich. In dem Programm erhältst Du 
die Möglichkeit im Rahmen mehrmonatiger Stationen verschiedene Abteilungen zu durchlaufen und 
tiefere Einblicke in diese zu erhalten. Am Anfang überlegen wir gemeinsam welche Abteilungen 
spannend für Dich sein könnten. Auf Grundlage Deiner Interessen und Deiner Ziele kannst Du dann 
zwischen der Politischen Geschäftsführung, dem Büro der Landesvorsitzenden, der Veranstaltungen 
und Kampagnenlogistik, der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit oder der Politischen 
Personalentwicklung wählen. Wir nehmen Dich an die Hand, Du lernst die Arbeitsabläufe kennen 
und übernimmst erste Projekte, an denen Du eigenständig arbeiten kannst. Deine Förderung, mit 
dem Ziel der Übernahme, ist uns dabei besonders wichtig. 
Das Traineeship startet am 1. März 2024 und ist für die Dauer von zwölf Monaten angelegt. Es 
besteht zudem die Möglichkeit, das Programm um ein weiteres Jahr zu verlängern. 

 
Dein Profil: 

• Du hast einen strukturierten und selbständigen Arbeitsstil und Freude an wechselnden 
Themen 

• Du bringst Teamfähigkeit, Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit sowie soziale 
Kompetenz mit 

• Du hast eine Affinität zu GRÜNEN Positionen und gute Kenntnisse des politischen Systems 
Deutschlands 

Beispielhafte Aufgaben (abhängig von Deiner Wahl der Abteilungen): 

• Mitarbeit bei der Gremienarbeit und im politischen Prozessmanagement 

• Organisatorische und inhaltliche Vor- und Nachbereitung sowie Begleitung von Terminen 

• Unterstützung im Wahlkampf und der Kampagnenkoordination 

• Mitarbeit bei der Planung und Durchführung der Onlinekommunikation des Landesverbandes 

• Unterstützung bei der Pressearbeit 

• Beobachtung und Auswertung der Medienberichterstattung 

• Unterstützung bei Maßnahmen zur Mitgliedergewinnung und -aktivierung, sowie der 
Kandidat*innenqualifizierung 

 

 



 

 

Dich erwartet: 

• Kennenlernen der Funktionen und Aufgaben einer Partei 

• Individuelle Betreuung während des Programms 

• Weiterbildungen im Rahmen Deines Traineeships 

• Eine verantwortungsvolle, vielseitige Tätigkeit, die Mitbestimmung fördert 

• Ein monatliches Gehalt von 2.200,00 EUR 

• Attraktive Arbeitsbedingungen: 

◦ 38-Stunden-Woche 

◦ 30 Tage Urlaub 

◦ 13. Monatsgehalt 

◦ Fahrgeldzuschuss 

◦ Betriebliche Altersvorsorge 

◦ Die Möglichkeit umfangreich mobil zu arbeiten 

 

Wir streben eine angemessene Stellenverteilung zwischen den Geschlechtern an, Bewerbungen von 
Frauen und nicht-binären Personen sind daher besonders erwünscht. Zudem möchten wir 
insbesondere Menschen mit Migrationsgeschichte und/oder Rassismuserfahrung, sowie Menschen 
mit Behinderung einladen, sich zu bewerben. 

Deine aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben und Lebenslauf) in einem zusammenhängenden 
PDF-Dokument schicke bitte per Mail bis zum 7. Januar 2024 an bewerbungen@gruene-nrw.de. Die 
Auswahlgespräche finden voraussichtlich am 22. Januar 2024 in Düsseldorf oder digital statt. 
Anfallende Kosten für die Anfahrt zum Bewerbungsgespräch übernehmen wir. 
 
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren kannst Du Dich bei Milena Suchier per Mail 
milena.suchier@gruene-nrw.de oder unter +49 (211) 38 666 11 melden. 
 


