
Werkstudent im Recruiting (m/w/d) 

Wir suchen Dich, ab sofort oder dem nächstmöglichen Zeitpunkt, 
in Teilzeit zur Verstärkung unseres Teams am Standort Hilden:  

Deine Aufgaben 

• Du unterstützt unser Recruiting in der Personalgewinnung und bei der Erweiterung 
der Recruiting-Strategien im Bereich Bau 

• Du recherchierst in sozialen Netzwerken und Online Plattformen nach passenden 
Kandidaten (m/w/d) unter anderem aus den Bereichen Software Entwicklung, 
Administration und Service Management 

• Administrative Aufgaben der Personalgewinnung, wie die Terminkoordination, 
Vorauswahl von Bewerber (m/w/d) gehören ebenfalls zu deinem Alltag 

• Außerdem begeistern dich innovative Recruiting- und Personalmarketingtrends 

Deine Skills 

• Du bist an einer Hochschule eingeschrieben und hast bestenfalls bereits Erfahrungen 
in der Personalarbeit, idealerweise im Bewerbermanagement und Recruiting 

• Du hast erste Erfahrungen mit sozialen Plattformen wie Xing und Linkedin und 
brennst darauf noch weitere kennenzulernen 

• Verhandlungssichere Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse bringst du 
ebenfalls mit 

Deine Benefits 

• Du arbeitest in einem technisch modern ausgestatteten Arbeitsplatz in unserem 
schönen Büro in Hilden 

• Wir sichern dir einen optimalen Start durch unsere offene Unternehmenskultur und 
eine strukturierte und intensive Einarbeitung 

• Du erfährst ein vertrauensvolles und unkompliziertes Miteinander 
• Wir bieten eine entspannte Arbeitsatmosphäre und standortübergreifenden 

Austausch mit den anderen Kollegen (m/w/d) 
• Für dein leibliches Wohl ist gesorgt: Getränke und ein regelmäßiges Teamlunch sind 

für uns selbstverständlich 

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf die Zusendung deines 
Lebenslaufes per Mail an: kessel@smc-engineering.de 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

SMC SteinMart GmbH & Co. KG 

z.Hd. Daniel Keßel 
Nové-Město-Platz 3d 
40721 Hilden 

Tel: 02103 / 3379311 


