
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Stellenausschreibung: 

Pflichtpraktikum in der Landesgeschäftsstelle in der Abteilung für 

Personal- und Organisationsentwicklung mit dem Schwerpunkt im 

Frauenreferat (m/w/d) 
 
Du bist gerade in deinem Bachelor- oder Masterstudium und suchst nach einem Pflichtpraktikum im 
Bereich Politik, Erwachsenenbildung oder Antidiskriminierung? Du verfügst noch über wenig 
Berufserfahrung, interessierst Dich aber leidenschaftlich für das politische Geschehen in NRW? Dann 
könnte ein Praktikum bei den GRÜNEN NRW genau das Richtige sein! 
 
Wir suchen ab dem 13. April 2026 eine*n Praktikant*in in der Abteilung für Personal- und 
Organisationsentwicklung mit dem Schwerpunkt im Frauenreferat. Weitere Referate der Abteilung 
sind:  das Kommunalreferat, das Referat für Mitglieder- und Organisationsentwicklung und das 
Vielfaltsreferat. Hier arbeitest Du gemeinsam in einem Team mit fünf Kolleg*innen und wirst 
über den Zeitraum Deines Praktikums Einblicke in die Arbeitsabläufe einer Partei auf Landesebene 
bekommen.  Wir möchten Dich fördern und gemeinsam mit Dir einen möglichen Grundstein für Deine 
berufliche Zukunft legen. 
 
Bei der Dauer des Praktikumsaufenthaltes richten wir uns nach Deiner Studienordnung. Mindestens 
erwarten wir jedoch ein sechswöchiges Praktikum in Vollzeit. Sofern es die Studienordnung 
ermöglicht, streben wir allerdings ein drei Monate langes Praktikumsverhältnis in Vollzeit an. 
 
Dein Profil: 

• Du hast einen strukturierten und selbständigen Arbeitsstil und schätzt die Abwechslung 
durch unterschiedliche Themenbereiche 

• Du bringst Teamfähigkeit, Kommunikations- und Kooperationsstärke sowie ein hohes Maß 
an sozialer Kompetenz mit 

• Du hast eine Affinität zu GRÜNEN Positionen und gute Kenntnisse des politischen Systems in 
Deutschland 

• Du bist während des Praktikumszeitraums an einer Hochschule/Universität eingeschrieben 
und musst ein Pflichtpraktikum absolvieren, das laut Studienordnung vorgeschrieben ist 

 
Deine Aufgaben: 

• Unterstützung in der Vor- und Nachbereitung sowie der Durchführung des landesweiten 
Frauenforums 

• Unterstützung bei der Entwicklung von Ideen für Austauschformate für Frauen in ihrer 
Vielfalt im Rahmen der Kampagne „Macht Politik weiblich – schreiben wir Geschichte!“ 

• Zuarbeit bei der Konzeption von Angeboten zur Sensibilisierung unserer weiblichen 
Mitglieder 



 

 

• Unterstützung der anderen Referate bei kleineren Projekten und administrativen Aufgaben 
• Begleitung und Unterstützung bei Workshops zur Weiterbildung und Qualifizierung unserer 

Mitglieder 

 
Dich erwartet: 

• Kennenlernen der Aufgaben und Abläufe einer Partei 
• Individuelle Betreuung während des Programms 
• Einblicke in die Frauenstrukturen der GRÜNEN und die Entwicklung von politischen 

Weiterbildungsmaßnahmen 
• Eine Praktikumsvergütung in Höhe von 603€ (Minijob-Grenze) 
• 38-Stunden-Woche 
• Zwei Urlaubstage pro Monat 
• Die Möglichkeit umfangreich mobil zu arbeiten 

 
Vielfältige Perspektiven bereichern unsere Arbeitsweise und politische Forderungen. Daher streben 
wir als Partei eine ausgeglichene Stellenverteilung zwischen den Geschlechtern an, Bewerbungen von 
Frauen und nicht-binären Personen sind daher besonders erwünscht. Zudem möchten wir 
insbesondere Menschen mit internationaler Geschichte und/oder Rassismuserfahrung, sowie 
Menschen mit Behinderung einladen, sich bei uns zu bewerben. 
 
Deine aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben und Lebenslauf) in einem zusammenhängenden PDF-
Dokument schicke bitte ohne Foto per Mail bis zum 8. Februar 2026 an milena.suchier@gruene-
nrw.de. Die Auswahlgespräche finden voraussichtlich am 19. Februar 2026 in Düsseldorf oder digital 
statt. Anfallende Kosten für die Anfahrt zum Bewerbungsgespräch übernehmen wir. 
 
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren kannst Du Dich bei Milena Suchier per Mail 
milena.suchier@gruene-nrw.de oder unter +49 (211) 38 666 11 melden. 
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