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Festanstellung, Vollzeit · Düsseldorf 
 
DEINE AUFGABEN 

• Nach umfassendem Briefing (zunehmend) eigenständiges Finden der passenden IT-Fachkräfte  

• Effektive Recherche nach geeigneten Kandidaten und deren gezielte proaktive Ansprache aus unserer 

umfangreichen internen Datenbank wie auch aus externen Bewerber-Portalen und Social Media-

Plattformen    

• Professionelles Führen von Telefon- und persönlichen Interviews     

• Bedarfsgerechte Erstellung und Aktualisierung von Qualifikationsprofilen     

• Persönliche Betreuung der aktuellen Berater im Projekteinsatz     

• Permanenter Ausbau und Pflege unserer internen Datenbank     

• Stetige Identifizierung neuer, zielgruppenspezifischer Recruiting-Kanäle 

DEINE QUALIFIKATIONEN 
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftswissenschaften, Informatik, 

Geisteswissenschaften oder in einem vergleichbaren Studiengang  

• Strukturierte, gewissenhafte und selbständige Arbeitsweise gepaart mit Zielstrebigkeit sowie hoher 

Eigen- und Leistungsmotivation     

• Souveränes und professionelles Auftreten in telefonischen und persönlichen Gesprächen sowie Freude 

am Umgang mit Menschen     

• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; weitere Sprachkenntnisse sind von 

Vorteil 

WIR BIETEN DIR 
• Überdurchschnittliches Gehaltspaket aus einem fairen Fixgehalt und einem ungedeckelten 

Provisionsmodell sowie attraktiven Benefits     

• Interessante Weiterentwicklungsmöglichkeiten anhand der internen Laufbahnen, Karriereleitern und 

Learning-Journeys/Trainings     

• Ein von Offenheit, gegenseitigem Respekt und freundschaftlichem Umgang geprägtes Klima in einem 

professionellen Team     

• Viel Gestaltungs- und Entscheidungsspielraum in der täglichen Arbeit      

• Kurze Kommunikationswege, flachen Hierarchien, flexible Strukturen und moderne IT 

• Flexible Arbeitszeiten und ein flexibler Arbeitsort in unseren Büros oder mobil  

ÜBER UNS  
Westhouse ist - dank unserer engagierten Mitarbeiter:Innen – seit 2002 eine Erfolgsgeschichte. Werde ein Teil 

davon und gestalte die Zukunft mit. Unsere positive Unternehmenskultur vereint die kurzen Wege und 

schnellen Entscheidungen eines internationalen Mittelständlers mit einem hohen Qualitätsanspruch sowie 

einem umfassenden Kundenstamm weit in den DAX hinein.  Gemeinsam mit Dir sind wir wichtiger Partner 

unserer Kunden, um die Digitalisierung zu beschleunigen. Westhouse ist die gefragte Adresse, wenn es um 

flexible und spezialisierte Vermittlung von hochqualifizierten Fach- und Führungskräften in den Bereichen IT, 

SAP, Engineering und im kaufmännischen Sektor geht. 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Deine Kontaktaufnahme unter: 
 

Westhouse Consulting GmbH 

Mareen Köllmann 

Grünstraße 23, 40212 Düsseldorf 

Tel: 0211/20053110 

E-Mail: m.koellmann@westhouse-consulting.com 


