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Eine Initiative vom:

Projektmitarbeiter:in

fur die ,,Girls & Boys Academy Diisseldorf”’ gesucht!

"Madchen konnen das was Jungen konnen und Jungen konnen das was Madchen kénnen" -
unter diesem Motto setzt sich die "Girls & Boys Academy* In der Landeshauptstadt
Dusseldorf fur die Entwicklung von jungen Menschen ein. Unsere Ziele sind langfristig das
Berufswahlspektrum junger Menschen zu erweitern, Geschlechtervorurteile zu mindern und
somit dem Fachkraftemangel entgegen zu wirken.

Die Initiative ,Girls & Boys Academies” wurde 2019 vom Gleichstellungsministerium des
Landes Nordrhein-Westfalen ins Leben gerufen. Seit 2020 ist das Projekt in der
Landeshauptstadt Dusseldorf aktiv und begleitet Disseldorfer Schilerinnen und Schiler der
Klasse 7 bei ihrer Beruflichen Zukunft. In Form von zwei Projektwochen entdecken die
Madchen und Jungen ihre Starken, testen diese aus, verknupfen Berufsfelder mit ihren
Starken, hinterfragen Rollenbilder, entdecken Vorbilder aus der Arbeitswelt und lernen ihren
Traumberuf nicht nach ihrem Geschlecht, sondern nach ihren Starken und Talenten zu
wahlen. Umgesetzt wird das Projekt teils in der Schule sowie in auf3erschulischen Lernorten
wir Unternehmen, Museen, Bauspielplatzen, Schilerlaboren usw.

Fir das kommende Projektjahr 2023/24 suchen wir zum 01. August 2023 nach Verstarkung
(30 Std. pro Woche) bei der Planung und Durchfiihrung des Projekts.

lhre Aufgaben:

¢ Sie erstellen die Koordinierung, Organisation und Durchfiihrung von Projektwochen
mit Schilerinnen und Schiler sowie von Terminen und Veranstaltungen

e Sie vernetzen und binden regionalen Partner im Ubergangssystem Schule — Beruf
aktiv ein und koordinieren Termine mit unseren Partnern sowie externen
Dienstleistern

¢ Sie fungieren als fachliche Beratung der ,Girls & Boys Academy Dusseldorf* der
Schulen wahrend der gesamten Projektdauer

o Sie erstellen in Zusammenarbeit mit unseren Projektpartnern Antragen, Gberwachen
die Budgetplanung (Mittelverwendung) sowie die Projektdokumentation

e Sie unterstitzen das Team bei der Umsetzung von analogen und digitalen
Kommunikationsmaflinahmen

o Sie flhren allgemeine administrative Tatigkeiten aus

lhr Profil:

¢ Sije haben ein Studium im Bereich der Sozialwissenschaften, Sozialen Arbeit oder
Bildungswissenschaft absolviert oder kénnen eine vergleichbare, ausgewiesene
Qualifikation im Bereich Schule — Wirtschaft vorweisen (z.B. Berufseinstiegsbegleiter,
Schilermanagement etc.) — Super!

¢ Sie haben Erfahrungen mit der Zielgruppe (Schilerinnen und Schdler) und
Berufserfahrung in der beruflichen Bildung — Perfekt!!

e Sie arbeiten gerne selbststandig, koordinieren Termine mit Leichtigkeit und lhnen ist
Teamwork sehr wichtig — Dann bewerben Sie sich gerne bei uns!

Die Stelle ist zunachst befristet bis zum 31.07.2024. Senden Sie lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen bitte an unter: huesges@unternehmerschaft.de
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